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Les ingénieurs sont-ils les moteurs de la transition climatique?

e 22 aoit 2020, 'humanité aura

consommé plus de ressources

naturelles que la Terre ne peut
renouveler en 12 mois. Selon le Global
Footprint Network, ce jour aurait été
avancé au 8 mai si la population mon-
diale vivait sur les mémes bases que la
population Suisse.

A c6té de Pimpact sur la biodiversité,
lempreinte écologique suisse, compo-
sée démissions CO, 4 hauteur de 75%,
est principalement liée 4 notre consom-
mation énergétique. Aussi, les pouvoirs
publics élaborent des politiques pour
réduire notre consommation dénergies
fossiles, dans les secteurs résidentiel,
des services et de lindustrie et de Ia
mobilité. Le groupe BG accompagne
€es mesures en apportant des conseils
stratégiques et en ingénierie dans ces
secteurs. Il est donc un partenaire de
choix pour apporter des réponses au
changement climatique.

En signant la charte CEOA4Climate,
initiative lancée par SwissClean-

tech, Pierre Epars, CEO de la société,
confirme sa volonté de voir des émis-
sions CO; réduites & zéro d'ici 2050.
La Responsabilit¢ Sociale et Envi-
ronnementale représente l'une des
quatre valeurs de la société, valeurs qui
viennent deétre redéfinies par les 650
collaborateurs de lentreprise dans un
processus participatif. «Les valeurs ne
se décrétent pas, elles se partagent»,
affirme Nicolas Deschamps, Partenaire
du Groupe, qui a dirigé cette réflexion.
II poursuit: «Cette responsabilité
sentend 4 double titre: 4 linterne, par
et pour les collaborateurs, et i lexterne,
pour aider les clients 4 définir et tenir
leurs objectifs RSE.»

A Tlinterne, au-deli des certifica-
tions, BG a lancé en 2019 un Green
Challenge, impliquant les collaborateurs
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dans une réfleion RSE, «parce que
chacun de nos actes a une portée et des
conséquences», affirme Roselyne Loeb,
Directrice des Ressources Humaines.
Cette initiative a permis de lancer une
dizaine de projets, allant de la suppres-
sion de gobelets jetables & la mise en
place de bornes de recharge électrique.

Enfin & lexterne: accompagner les
communes dans leur démarche de
planification énergétique, notamment
avec la technologie power-to-gas, ac-
compagner les propriétaires dans as-
sainissement énergétique de leurs biens
immobiliers, conseiller les communes
dans leur stratégie Smart City, déve-
lopper des concepts de mobilité d'entre-
prise, optimiser lefficacité énergétique

= Ces opportunités sont des défis qui per-
| mettent aux ingénieurs en quéte de sens

de vivre leur RSE et détre moteurs de la
transition climatique.
Pour plus d’informations:
www.bg-21.com
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